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RESUMEN

En el marco de la educacién multilingiie, el enfoque por tareas se ha destacado como una estrategia pe-
dagogica para el desarrollo de competencias. Este estudio se centra en el desarrollo y optimizacion de
rabricas para evaluar competencias en este contexto. Se identifican insuficiencias en las rubricas existen-
tes mediante un analisis exhaustivo del estado del arte y se propone una ruta conceptual hacia las raices
de estas situaciones. La metodologia empleada combina enfoques cualitativos y cuantitativos, utilizando
entrevistas grupales, andlisis documental y un instrumento de evaluacién. Los resultados indican que las
rabricas actuales no reflejan eficazmente la diversidad linglistica, respaldando la teoria del enfoque por
tareas. Se destaca la necesidad de concebir las rubricas como constructos complejos y se aboga por su
adaptacion a la realidad multilinglie. La evaluacién revela la urgencia de optimizar las rdbricas para garan-
tizar la equidad y la transparencia en la evaluacion de competencias en diferentes idiomas. Se concluye
que la convergencia entre la teoria y la practica es esencial para una evaluacién justa y contextualizada
en un entorno educativo multilingtie
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ABSTRACT

In the current context of multilingual education, the task-based approach has gained prominence as a
pedagogical strategy for competency development. This study focuses on the development and optimi-
zation of rubrics to assess competencies in this setting. Deficiencies in existing rubrics are identified
through a comprehensive analysis of the state of the art, proposing a conceptual route to the roots of
these issues. The methodology combines qualitative and quantitative approaches, utilizing group inter-
views, document analysis, and an evaluation instrument. Results indicate that current rubrics do not ef-
fectively reflect linguistic diversity, supporting the task-based approach theory. Emphasizing the need to
conceptualize rubrics as complex constructs, the study advocates for their adaptation to the multilingual
reality. The evaluation underscores the urgency of optimizing rubrics to ensure equity and transparency
in assessing competencies across different languages. It is concluded that the convergence between the-
ory and practice is essential for fair and contextualized assessment in a multilingual educational environ-
ment.
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1. INTRODUCCION

En el contexto actual de la educacién multi-
linglie, el enfoque por tareas ha ganado rele-
vancia como estrategia pedagdgica para el
desarrollo de competencias. Este cambio de
paradigma ha generado la necesidad de con-
tar con herramientas de evaluacién adapta-
das a este marco.

En este sentido, la implementacién del enfo-
que por tareas ha surgido como una estrate-
gia pedagdgica efectiva para fomentar la ad-
quisicién de habilidades practicas y linguisti-
cas (Méndez Caballero, 2022; Acosta, 2020).
Sin embargo, la evaluacidn precisa y justa de
estas competencias presenta obstdculos sig-
nificativos que requieren un abordaje cuida-
doso y especifico. Este articulo se enfoca en
el desarrollo y optimizacion de rubricas, he-
rramientas en el proceso de evaluacion, dise-
fladas para medir de manera eficaz las com-
petencias en el marco del enfoque por tareas.

Entonces, es imperante y manifiesta la nece-
sidad de contar con instrumentos de evalua-
cién que se alineen con las metas y principios
del enfoque por tareas en un entorno educa-
tivo multilinglie. La evaluaciéon de competen-
cias en este contexto no puede depender uni-
camente de enfoques tradicionales, ya que la
diversidad linglistica agrega capas de com-
plejidad que deben ser consideradas para ga-
rantizar la validez y la equidad en la evalua-
cion. Por esta razon, el desarrollo de rabricas
especificas, adaptadas a la realidad multilin-
glie, se presenta como una respuesta meto-
doldgica para abordar esta complejidad y ga-
rantizar la efectividad del proceso de evalua-
cion.

Dentro del andlisis exhaustivo del estado del
arte, se revelan las insuficiencias inherentes
en las rubricas destinadas a la evaluacién de
competencias en el enfoque por tareas. Este
escrutinio no se limita a la mera exposicion de
deficiencias observadas; mas bien, se su-
merge en una indagacidn profunda de las
contribuciones mas preeminentes de autores
(Crespo Fernandez, 2022; Martinez Huaman
et al, 2022; Herrera-Torres y Pérez-Guerrero,
2021; Morales Lépez, Hershberger del Arenal

y Acosta Arreguin, 2020) quienes han abor-
dado este tema, subrayando con precision la
importancia de comprender y superar los
desafios especificos dentro del ambito de la
educacion multilingie.

Esta investigacidn trasciende la mera identifi-
cacién de carencias y se emprende una ruta
conceptual hacia las raices de la situacion de-
tectada. Por lo que, se pretende trazar la via
hacia una reconceptualizacion de las rabricas,
concebidas como herramientas adaptables y
equitativas, capaces de abordar con eficacia
la diversidad lingUistica.

Este estudio procura evaluar la elaboracion
de rdbricas adaptadas a las particularidades
de la educacién multilinglie que permitan
evaluar de manera integral las competencias
desarrolladas a través del enfoque por tareas.
Dichas rubricas deben ser disefiadas conside-
rando la diversidad linguistica presente en el
aula, asegurando que la evaluacién refleje de
manera equitativa el dominio de las habilida-
des practicas y linglisticas en diferentes idio-
mas. Asimismo, se busca optimizar la claridad
y la objetividad de las rubricas, garantizando
que los criterios de evaluacion sean compren-
sibles tanto para los educadores como para
los estudiantes y que reflejen fielmente los
objetivos de aprendizaje propuestos.

De manera que, esta investigacion representa
una oportunidad para que los investigadores
reflexionen sobre la posibilidad de herra-
mientas mas precisas y adecuadas para medir
las competencias de los estudiantes en un en-
torno multilinglie, lo que inexorablemente
resulta en una retroalimentacién mas cons-
tructiva y orientada al desarrollo. Ademas,
una comprension clara de cdmo optimizar las
rdbricas contribuira a la uniformidad en los
criterios de evaluacidn, promoviendo la equi-
dad y la transparencia en la evaluacién de los
estudiantes, independientemente de su len-
gua materna.

El contexto antes descrito, permite explorar
el marco tedrico que respalda la evaluacién
de competencias en el enfoque por tareas y
en un entorno multilinglie. La teoria subya-
cente destaca la necesidad de evaluar no solo

Revista Educativa Hekademos, 37, Afio XVII, Diciembre 2024. [12-20]. ISSN: 1989-3558

© AFOE 2024. Todos los derechos reservados



14

Desarrollo y optimizacién de rubricas para evaluar competencias en el enfoque por tareas en un contexto de

educacion multilingtie.

Chess Emmanuel Bricefio Nufiez, Rafael Pernia Molina.

el conocimiento declarativo, sino también las
habilidades practicas que los estudiantes ad-
quieren al realizar tareas significativas. Este
enfoque, centrado en la accién, enfatiza la
aplicacion practica del aprendizaje en situa-
ciones auténticas, haciendo que la evaluacién
sea un componente integral del proceso edu-
cativo.

El marco tedrico de este estudio se funda-
menta en el enfoque por tareas, una co-
rriente pedagogica que subraya la importan-
cia de aprender a través de la realizacidn de
actividades practicas y contextualmente rele-
vantes. Este enfoque, derivado de la teoria
sociocultural de Vygotsky, busca trascender
el mero aprendizaje de conocimientos teéri-
cos para involucrar a los estudiantes en la
aplicacion de habilidades en situaciones au-
ténticas. En este sentido, la evaluacion en el
enfoque por tareas debe reflejar la capacidad
de los estudiantes para poner en practica sus
conocimientos de manera efectiva.

1.1.El enfoque por tareas

El enfoque por tareas es una metodologia pe-
dagdgica que se centra en el desarrollo de ha-
bilidades practicas a través de la realizacion
de actividades con un propésito especifico.
En el contexto de la ensefianza y aprendizaje
de una lengua extranjera, este enfoque se
basa en la idea de que aprender una lengua
no solo implica adquirir conocimientos gra-
maticales y vocabulario, sino también la capa-
cidad de utilizar la lengua de manera efectiva
en situaciones comunicativas reales (Carpio
Alfonso et al, 2022).

En la practica, el enfoque por tareas implica
la creacion de actividades que simulan tareas
cotidianas y situaciones de la vida real en las
que los estudiantes puedan aplicar la lengua
extranjera de manera auténtica (Martinez
Quintana, 2020). Por ejemplo, los estudiantes
podrian llevar a cabo una entrevista, hacer
una presentacidn, o resolver un problema uti-
lizando la lengua objetivo. Estas tareas se di-
sefian cuidadosamente para desafiar a los es-
tudiantes a utilizar sus habilidades linguisticas
de manera significativa, fomentando asi el
desarrollo de la competencia comunicativa.

Este enfoque promueve un aprendizaje con-
textualizado y pertinente, ya que los estu-
diantes se enfrentan a desafios comunicati-
vos auténticos. Ademas, se adapta a la diver-
sidad de intereses y necesidades de los estu-
diantes, lo que contribuye a un aprendizaje
mds motivador y efectivo. Al centrarse en la
aplicacion practica de la lengua, el enfoque
por tareas busca preparar a los estudiantes
para utilizar la lengua extranjera de manera
competente y efectiva en situaciones de la
vida real.

1.2 Educaciéon Multilingiie

La educacion multilinglie es un enfoque peda-
gbgico que reconoce y valora la diversidad lin-
glistica dentro de un entorno educativo. En
este contexto, se promueve la instrucciény el
aprendizaje en mas de un idioma, recono-
ciendo la riqueza cultural y las habilidades co-
municativas que aporta cada lengua. La edu-
cacion multilinglie busca desarrollar la com-
petencia en varias lenguas desde una edad
temprana, permitiendo a los estudiantes no
solo adquirir habilidades lingliisticas sélidas,
sino también comprender y apreciar la plura-
lidad de idiomas y culturas en el mundo ac-
tual. Este enfoque fomenta la inclusion y la
equidad, al tiempo que fortalece la capacidad
de los individuos para participar de manera
efectiva en una sociedad global y multicultu-
ral (Campos Bandrés, 2021).

En el contexto de la educacidn multilingle,
los desafios son diversos. La variabilidad lin-
glistica se manifiesta en la diversidad de idio-
mas presentes en el aula, lo que puede difi-
cultar la evaluacién si no se aborda adecuada-
mente. La competencia en una lengua especi-
fica puede no ser un indicador preciso de la
habilidad general del estudiante, ya que dife-
rentes tareas pueden requerir el uso de dife-
rentes idiomas. Ademas, la variabilidad cultu-
ral agrega niveles de complejidad, ya que las
expectativas culturales sobre la comunica-
cion y el desempefio pueden diferir significa-
tivamente.

Uno de los desafios mds prominentes en la
educacion multilinglie es la necesidad de eva-
luar competencias en diferentes idiomas de
manera equitativa. La eleccion del idioma
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para la evaluacidn puede influir en la inter-
pretacién de los resultados, dado que un es-
tudiante puede ser competente en un idioma,
pero enfrentar dificultades en otro. Por lo
tanto, una evaluacién imparcial implica consi-
derar cdmo adaptar las rubricas para reflejar
la diversidad lingtiistica, reconociendo y valo-
rando el plurilingliismo como una ventaja en
lugar de un obstaculo

1.3 Rubricas en la evaluacion de los aprendi-
zajes

Las rubricas en la evaluacién de los aprendi-
zajes son herramientas detalladas y estructu-
radas que facilitan la medicidn objetiva y con-
sistente del rendimiento de los estudiantes
en diferentes aspectos de una tarea o pro-
yecto. Estas guias proporcionan criterios es-
pecificos y niveles de desempefio para eva-
luar tanto la calidad como la cantidad de la
ejecucion de los estudiantes. Al desglosar los
estandares de rendimiento en categorias y
descripciones claras, las rubricas ofrecen una
evaluacidn mas transparente y justa, permi-
tiendo a los estudiantes comprender mejor
las expectativas y proporciondandoles una
guia para mejorar su desempefio (Kweksilber
y Trias, 2020).

Las rubricas también facilitan la comunica-
ciéon entre docentes y estudiantes al estable-
cer expectativas claras y proporcionar retro-
alimentacién constructiva. Ademids, estas he-
rramientas son Utiles para el desarrollo del
pensamiento critico, ya que permiten a los es-
tudiantes comprender no sélo qué se espera
de ellos, sino también cémo pueden mejorar
y avanzar en su aprendizaje. Al promover la
transparenciay la retroalimentacion efectiva,
las rubricas se convierten en valiosos instru-
mentos en el proceso de evaluacion, contri-
buyendo a un enfoque mas justo y formativo
para medir el progreso y el logro académico
de los estudiantes (Pegalajar, 2021).

Ademas, la adaptacion cultural en la evalua-
cidn es esencial (Castro Zanoni, 2021). Las ta-
reas y los criterios de evaluacién deben ser
culturalmente sensibles para evitar sesgos in-
herentes a un enfoque culturalmente homo-
géneo. Considerar la diversidad cultural im-
plica reconocer que las expectativas y normas

culturales pueden influir en la ejecucién de
las tareas. Las rubricas deben ser disefiadas
de manera que capturen las multiples formas
en que los estudiantes pueden demostrar sus
habilidades, respetando sus trasfondos cultu-
rales.

La evaluacién auténtica, una caracteristica
clave del enfoque por tareas, presenta desa-
fios adicionales en el contexto multilingtie
(Young, 2020). Las tareas deben ser disefia-
das para reflejar situaciones del mundo real,
pero la autenticidad puede variar en funcién
de las experiencias culturales y linglisticas de
los estudiantes. La adaptacion de las rdbricas
para evaluar auténticamente en entornos
multilinglies implica considerar la autentici-
dad desde una perspectiva global y local, ase-
gurando que las tareas sean relevantes y sig-
nificativas para todos los estudiantes, inde-
pendientemente de su idioma o cultura.

El desarrollo de ribricas también plantea
consideraciones éticas cruciales (Reeves,
2022). Es esencial garantizar que la evalua-
cién sea justa y no discriminatoria, respe-
tando la diversidad de idiomas y culturas pre-
sentes en el aula. De modo que, la equidad en
la evaluacién es un componente ético central
que debe incorporarse en el disefio de las ru-
bricas para evitar sesgos y garantizar que to-
dos los estudiantes tengan igualdad de opor-
tunidades.

2. METODOLOGIA

2.1 Enfoque y alcance

Se empled una metodologia mixta, combi-
nando enfoques cualitativos y cuantitativos
para obtener una comprensién integral de la
evaluacion de competencias en el enfoque
por tareas en un entorno educativo multilin-
gle. La investigacidon tuvo un alcance explora-
torio y explicativo, ya que se buscé explorar
las practicas existentes y comprender los fac-
tores subyacentes que influyen en la evalua-
cién de competencias multilingles.

2.2 Muestra

Los participantes en el estudio, fueron profe-
sores universitarios activos en la ensefianza
de idiomas bajo el enfoque por tareas en un
contexto de educacién multilinglie. La
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muestra fue seleccionada de manera inten-
cionada, considerando la diversidad de con-
textos multilinglies. Se conté con la participa-
ciéon de 20 profesionales de la ensefanza su-
perior. Se realizaron entrevistas grupales con
participantes representativos de diferentes
niveles educativos y con experiencia en la im-
plementacidn del enfoque por tareas.

2.3 Técnicas Empleadas

= Entrevistas Grupales: Se llevaron a cabo
entrevistas grupales presenciales (cuatro
grupos de 5 profesores), para explorar
sus experiencias, desafios y percepciones
en la evaluacion de competencias multi-
linglies. Cada participante, tiene una ex-
periencia superior a los 4 afios en la im-
plementacion del enfoque por tareas, por
lo que resultdé natural que las preguntas
abordasen aspectos del disefio, aplica-
ciéon de rabricas y consideraciones cultu-
rales.

= Andlisis Documental: Se realizdé un anali-
sis de la literatura existente sobre la eva-
luacién de competencias en el enfoque
por tareas, prestando atencién a las con-
tribuciones de los autores mencionados
en el marco teérico.

= Aplicacion del Instrumento de Evaluacion:
Durante el estudio, se administré un ins-
trumento disefiado especificamente para
evaluar las practicas de los profesores en
el disefio y la ejecucién de tareas multilin-
glies, asi como su uso de rubricas en la
evaluacién. El instrumento consistié en
una serie de proposiciones presentadas
en una escala de Likert de 1 a 5, con el
propodsito de medir el nivel de acuerdo
con diversas afirmaciones relacionadas
con las practicas de evaluacion. Este ins-
trumento se aplico después de las entre-
vistas grupales y el analisis documental,
como parte de un proceso integral de
evaluacion. Los profesores participantes
completaron el instrumento, que incluia
preguntas detalladas sobre sus métodos
de ensefianza, el disefio de las tareas, la
implementacion de rdbricas y otras prac-
ticas relacionadas con la evaluacion de
competencias multilinglies. Ademas, se

llevd a cabo una observacion de las clases
de los profesores para complementar
esta evaluacion y obtener una compren-
sién mas completa de sus practicas en el
aula. Este enfoque permitié una evalua-
cion de las practicas de evaluacién de los
profesores en el contexto del enfoque
por tareas y las competencias multilin-
gues.

3. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

3.1 Insuficiencias en las rubricas actuales
Durante las entrevistas grupales con profeso-
res, se identificaron opiniones compartidas
sobre la falta de adecuacién de las rudbricas
actuales para evaluar competencias en el en-
foque por tareas en contextos multilingles.
Los docentes destacaron la complejidad de
evaluar de manera equitativa habilidades
practicas y linglisticas en diferentes idiomas.

La aplicacion del instrumento de evaluacion
reveld que el 85% de los profesores conside-
ran que las rudbricas existentes no reflejan efi-
cazmente la diversidad lingliistica en el aula.
La escala de Likert indicé una baja satisfaccion
general, con un promedio de 2.3 en cuanto a
la adaptabilidad de las rdbricas a entornos
multilingles.

Estos hallazgos corroboran las insuficiencias
previamente identificadas por Crespo Fer-
nandez (2022), Martinez Huaman et al.
(2022), Herrera-Torres y Pérez-Guerrero
(2021), Morales Lopez, Hershberger del Are-
nal y Acosta Arreguin (2020), quienes han
abordado las limitaciones en la evaluacién de
competencias en el enfoque por tareas en
contextos multilinglies. La teoria del enfoque
por tareas respalda esta percepcion, ya que
subraya la necesidad de evaluar habilidades
practicas de manera auténtica, lo que se ve
obstaculizado por las rubricas tradicionales
en contextos multilinglies.

Por un lado, la identificacion de insuficiencias
en las rubricas existentes respalda la teoria
del enfoque por tareas, que aboga por la eva-
luacién auténtica y contextualizada. La com-
plejidad de evaluar habilidades en diferentes
idiomas refleja la necesidad de adaptar las
herramientas de evaluacién. Mientras que,
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por el otro, la teoria respalda la percepcién de
los profesores de que las rubricas actuales no
reflejan la diversidad linguistica. Esto destaca
la importancia de una evaluacién que consi-
dere las particularidades de contextos multi-
lingles.

3.2 Enfoque conceptual hacia las raices de
las problematicas

Las entrevistas revelaron que los docentes re-
conocen la importancia de concebir las rubri-
cas no solo como instrumentos, sino como
constructos complejos. Se destaco la necesi-
dad de comprender las raices de las proble-
maticas y superar las limitaciones inherentes
a la evaluacion en contextos multilinglies.

El 70% de los profesores expresaron la nece-
sidad de una comprension mas profunda de
las rubricas como nodos cruciales en el entra-
mado del proceso educativo. Este hallazgo su-
giere una demanda por una revisién concep-
tual en la forma en que se conciben y disefian
las rabricas.

La busqueda de comprender las raices de las
problematicas coincide con la perspectiva de
Morales Lépez, Hershberger del Arenal y
Acosta Arreguin (2020), quienes subrayan la
importancia de comprender y superar desa-
fios especificos en la evaluacién de compe-
tencias multilinglies. De modo que, la con-
ciencia de la importancia conceptual de las
rubricas refleja la necesidad de ir mas alla de
la mera identificaciéon de carencias y abogar
por una comprension mas profunda, en linea
con la teoria del enfoque por tareas que des-
taca la aplicacidn practica de habilidades.

Por una parte, los profesores manifestaron
que la conciencia de las rubricas como cons-
tructos complejos y la busqueda de compren-
der las raices de las problematicas se alinea
con la teoria que aborda la evaluacién como
un proceso intrinsecamente ligado a la dina-
mica de la educacién multilinglie. Mientras
que, por la otra parte la teoria respalda la de-
manda de una revisién conceptual y contex-
tualizada de las rubricas, y la necesidad de ir
mas alla de la identificacion de deficiencias.

3.3 Evaluaciéon de rubricas adaptadas a la
educacion multilingiie

En las entrevistas, los docentes expresaron la
importancia de evaluar rubricas adaptadas a
las particularidades de la educacién multilin-
glie. Destacaron la necesidad de medir inte-
gralmente las competencias desarrolladas en
diferentes idiomas y enfatizaron la importan-
cia de la claridad y objetividad en las rubricas.

El 90% de los profesores indicaron que las ru-
bricas actuales no reflejan de manera equita-
tiva el dominio de las habilidades practicas y
linguisticas en diferentes idiomas. La escala
de Likert mostré un promedio de 2.1 en
cuanto a la eficacia de las rubricas en contex-
tos multilingles.

La convergencia de los datos cualitativos y
cuantitativos subraya la necesidad urgente de
adaptar las rubricas para evaluar competen-
cias en un entorno multilinglie. Esto se alinea
con la teoria del enfoque por tareas, que
aboga por una evaluacién que refleje la capa-
cidad de aplicar conocimientos en situaciones
auténticas. Esta urgencia, respalda la idea de
Méndez Caballero (2022) y Acosta (2020),
quienes destacan la necesidad de herramien-
tas de evaluacion alineadas con las metas y
principios del enfoque por tareas en un en-
torno multilingie.

Por una parte, la urgencia de evaluar ribricas
adaptadas a la diversidad lingtistica refuerza
la teoria del enfoque por tareas, que busca la
aplicacion practica de habilidades en situacio-
nes auténticas, considerando la variabilidad
de idiomas en el aula. Y por la otra, la teoria
respalda la necesidad de adaptar las rdbricas
para evaluar de manera equitativa en entor-
nos multilinglies, alinedndose con la impor-
tancia de la competencia comunicativa en di-
ferentes lenguas.

3.4 Relevancia del enfoque por tareas y la
educacion multilingiie

Durante las entrevistas, se discutid la relevan-
cia del enfoque por tareas, destacando cdmo
este enfoque promueve un aprendizaje con-
textualizado y relevante al enfrentar desafios
comunicativos auténticos.

El 80% de los profesores afirmaron que el en-
foque por tareas es esencial al momento de
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preparar a los estudiantes para utilizar la len-
gua extranjera de manera competente en si-
tuaciones de la vida real. La escala de Likert
arrojé un promedio de 4.2 en la importancia
percibida del enfoque por tareas. La combina-
cién de datos destaca la alineacion entre la
teoria del enfoque por tareas y la percepcidn
practica de los profesores sobre su relevancia
en la preparacién de estudiantes multilin-
gles.

Por una parte, la percepcién de la importan-
cia del enfoque por tareas por parte de los
profesores encuentra respaldo en la teoria,
que destaca la necesidad de aprender a tra-
vés de actividades practicas y contextual-
mente relevantes para desarrollar competen-
cias multilinglies. Asimismo, la teoria res-
palda la relevancia del enfoque por tareas en
la preparacion de estudiantes multilinglies
para situaciones de la vida real.

3.5 Desafios de la educacion multilingiie y
consideraciones éticas

En las entrevistas, los profesores destacaron
los desafios de la educaciéon multilingle, in-
cluida la variabilidad lingliistica y cultural, asi
como la necesidad de evaluar competencias
de manera equitativa. Se discutié la impor-
tancia de consideraciones éticas para garanti-
zar una evaluacion justa y no discriminatoria.

El 75% de los profesores mencionaron la va-
riabilidad cultural como un desafio significa-
tivo en la evaluacién de competencias multi-
linglies. En cuanto a consideraciones éticas, el
88% de los profesores consideraron esencial
incorporar la equidad en el disefio de rubri-
cas. La escala de Likert mostré un promedio
de 4.4 en la importancia percibida de consi-
deraciones éticas en la evaluacion.

La convergencia de datos resalta la necesidad
de abordar desafios multilinglies y éticos en
la evaluacidn, en sintonia con la teoria pre-
sentada que aboga por una evaluacién justay
adaptada a la diversidad cultural y lingistica.
La identificacidn de desafios linglisticos y cul-
turales y la importancia de consideraciones
éticas coinciden con las contribuciones de
Campos Bandrés (2021) y Castro Zanoni
(2021), quienes abordan la diversidad cultural

y lingliistica como aspectos fundamentales en
la educacidon multilingle.

Es asi como la identificacidon de desafios lin-
glisticos y culturales y la importancia de con-
sideraciones éticas en la evaluacién resuenan
con la teoria que aborda la diversidad cultural
y linglistica como parte integral de la educa-
cion multilinglie. En cambio, la teoria res-
palda la necesidad de evaluar competencias
en diferentes idiomas de manera equitativa y
considerar la variabilidad cultural, en linea
con la importancia de una evaluacion justa y
no discriminatoria.

4. CONCLUSIONES

Durante las entrevistas, los profesores expre-
saron la importancia de optimizar las rubricas
para mejorar la calidad de la evaluacién y pro-
pusieron una via para que los educadores
adopten herramientas mads precisas y ade-
cuadas. El 95% de los profesores indicaron
que la optimizacién de las rubricas contri-
buira a la uniformidad en los criterios de eva-
luacién, promoviendo la equidad y la transpa-
rencia. La escala de Likert mostré un prome-
dio de 4.6 en la percepcion de la contribucién
de rubricas optimizadas. La combinacién de
datos destaca el impacto potencial de la opti-
mizacidén de rubricas en la uniformidad vy
equidad de la evaluacidn, alinedndose con la
teoria que busca una evaluacidn justa y for-
mativa.

Este hallazgo se fundamenta en la teoria del
enfoque por tareas, que aboga por una eva-
luacién auténtica y contextualizada. Las insu-
ficiencias identificadas en las rubricas actua-
les respaldan la importancia de una revision
conceptual y la consideracion de desafios éti-
cos en la evaluacidon multilinglie. Las conside-
raciones practicas de los profesores refuerzan
la relevancia y la necesidad de futuras inves-
tigaciones que exploren la implementaciéon y
el impacto de rdbricas optimizadas en la equi-
dad y calidad de la educacién multilingle.

La comprensidn conceptual de las raices de
las problematicas asociadas con las rubricas
emerge como un hallazgo fundamental. Los
profesores expresan la necesidad de concebir
las rubricas no solo como instrumentos, sino
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como constructos complejos intrinsecamente
ligados al proceso educativo multilinglie. Este
planteamiento converge con teorias que des-
tacan la importancia de superar las limitacio-
nes inherentes a la evaluacidn en contextos
multilingles.

Los resultados también subrayan la urgencia
de adaptar las rubricas para evaluar compe-
tencias en un entorno multilinglie. La conver-
gencia de datos cualitativos y cuantitativos
destaca la necesidad apremiante de ajustar
estos instrumentos para garantizar la equidad
y objetividad en la evaluacién multilingle, ali-
neandose con los principios del enfoque por
tareas.

La relevancia del enfoque por tareas y su co-
nexion con desafios practicos evidencian la
importancia de este enfoque en la prepara-
cién de estudiantes multilinglies. La percep-
ciéon de los profesores sobre su esencialidad
encuentra respaldo en la teoria, enfatizando
la necesidad de actividades practicas y con-
textualmente relevantes para el desarrollo de
competencias multilingtes.

La identificacidn de desafios linglisticos y cul-
turales, asi como la importancia de conside-
raciones éticas en la evaluacién, resuena con
teorias que abordan la diversidad cultural y
lingliistica como aspectos fundamentales en
la educacién multilinglie. La necesidad de
abordar estos desafios en la practica evalua-
tiva se alinea con la importancia de una eva-
luacién justa y no discriminatoria.

Las consideraciones generales resaltan la im-
portancia de optimizar las rdbricas para
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